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a 2016-es esztenddrol

1. SZAMVITELI BESZAMOLO

A Magyar Ipari Karbantarték Szervezete 2016. évben gazdalkoddsardl a szamviteli toérvénynek és a
kapcsolédod elGirdsoknak megfelelve egyszer(sitett éves beszamolot allitott 6ssze. A mérleg f60sszege
2.460 ezer Ft, a sajat t6ke 2.289 ezer Ft. A részletes kimutatas jelentésiink 1. sz. melléklete, mely all a
mérlegbdl és eredménykimutatasbdl.

2. KOLTSEGVETESI TAMOGATAS FELHASZNALASA
Targyévben a Szervezet nem kapott sem allami, sem 6nkormanyzati tdmogatast.
3. VAGYONFELHASZNALASSAL KAPCSOLATOS KIMUTATAS

Az egyesiilet tartaléka (vagyona) 326 ezer Ft 6sszeggel ndvekedett. A Szervezet mindig toérekszik arra,
hogy az adott évben kapott bevételeket fel is haszndlja céljainak elérése érdekében, miikodésének
biztositasara.

4. CEL SZERINTI JUTTATASOK KIMUTATASA
Szervezetlink nem nyujtott, igy e soron tovdbbra sem torténtek kifizetések
5. A SZERVEZET VEZETO TISZTSEGVISELOINEK NYUJTOTT JUTTATASOK ERTEKE, ILLETVE OSSZEGE

Szervezetiink 763 ezer Ft személyi jellegl raforditast szamolt el, amely tartalmazza az 1 f6 bérkoltségét,
és jarulékait, valamint a természetbeni juttatds addit, jarulékait. Szervezetiink vezets tisztségviselSi
onkéntesen végezték a tevékenységiiket. Megallapithatd, hogy a Szervezetnél indokolatlan kifizetés nem
tortént.

6. A KOZHASZNU TEVEKENYSEGROL SzZOLO ROVID TARTALMI BESZAMOLO

6.1. Az Magyar Ipari Karbantarték Szervezete alapvetd célja

Az Egyesiilet célja nyilvanos tevékenység keretében a magyarorszagi ipari szempontbdl kiemelt
jelent6séggel bird, stratégiai fontossagl gazdasagi tarsasagok, vallalkozdasok megbizhatdsagot és
biztonsagot novelS eszkdéz menedzsmentjének és karbantartdsi gyakorlatanak egységesen magas
szintl és -szinvonall biztositasa, ezdltal a fenntarthatd fejl6dés és lzemeltetés, valamint a
kornyezetvédelem és versenyképesség feltételeinek megvaldsitdsa, tovabba a hatékonysag névelése
jol karbantartott gépekkel. Ennek érdekében kozos fellépés a szakmai fejl6dést szolgalé oktatas,
szakmai érdekképviselet, szabvanyositds valamint a minGségellenérzés és minGségbiztositas
terlletén.

6.2. Az Egyesiilet feladatai:

Az Egyesiilet a fenti célok elérése érdekében szervezi tagjai tevékenységét, anyagi forrasokat kutat

fel és biztosit, valamint ezekhez kapcsolddo kiegészit6 tevékenységeket végez, melyre tekintettel az

Egyesiilet feladata kiilénosen:

a.) a legujabb karbantartasi trendek figyelemmel kisérése, az Uj trendek és alkalmazasok széleskord
ismertetése, népszer(isitése illetve ehhez kapcsolddo ismeretterjesztd tevékenység végzése

b.) a tagok el6segitése a megfelel§ karbantartasi terminoldgia alkalmazasaban, az eszk6zok
karbantartdsdnak és menedzsmentjének allandé fejlesztésében, az ehhez sziikséges oktatas,
kutatds, szakmai fejlesztés, konferencia megszervezése



c.) a karbantartds és eszkdz menedzsment teriiletén végzett kutatdsokban térténd aktiv részvétel
és az innovacié serkentése

d.) az eszkdzok menedzsmentjéhez és fenntartdsahoz kapcsolddd szakmai haldzat Iétrehozdsa és
mikodtetése  valamint ezzel kapcsolatos ismeretterjesztés, tdjékoztatas, tandcsadas és
teriiletén értékelési rendszert hoz Iétre és alakit ki

e.) kapcsolattartas el6segitése mds cégek karbantartasi szakembereivel — akdr nemzetkozi
egylttm(ikodés szintjén is

f.) a feladatok és célok megvaldsitasahoz kapcsolédd rendszeres tapasztalatcsere érdekében
megfelel§ féorumok biztositasa, tovabba szakmai rendezvények, konferenciak, cég- és kidllitas
latogatas szervezése, tovabba a www.miksz.org tudasbazis |étrehozasa és mikodtetése

g.) tevékenysége keretében az altala nyujtott szolgéltatdsok minél magasabb szinvonala érdekében
dokumentum- és informacidcsere biztositasa

h.) az Egyesiilet céljahoz kapcsol6dé esetleges kiadvanyok megjelenésének tamogatasa illetéleg
Osztonzése, kommunikacids csatorndkon keresztil az eszkézok fenntartasaval kapcsolatos
publikacidk kozzététele

1) nemzetkozi kapcsolatok fejlesztése, ennek érdekében tanulmanyutak, konferenciak illetve
kiilfoldi szakemberek bevonasaval torténd el6addsok szervezése

j.) az ipari karbantartdsi tevékenység kozmegitélésének javitdsa, annak célzott akciokkal torténd
elGsegitése

k.) a fiatalsag 6sztonzése és orientdlasa a tovabbtanulds és szakmavdlasztds sordn a karbantartds
teriilete felé, és ezzel kozrem(kodés a jol képzett szakember allomdany utdnpdtlas bazisdnak
megteremtésében

l.) a magyar ipari karbantarté tarsadalom érdekeinek képviselete, kdzos fellépés és hatékony
lobbytevékenység megteremtése, tovabbd a magyar ipari karbantartd tdrsadalom képviselete a
nemzeti és nemzetkozi eseményeken

m.) a karbantartds és eszk6z menedzsment teriiletén a szakembereket elismerésre javasolja

n.) az Egyesilet keretein belll innovacié el&segitése, rendszeres tandcsadas valamint a
munkakeresés és allaskozvetités tdmogatdsa

6.3. Az egyeslilet tevékenysége a targyévben:

Szervezeti szempontbdl a 2016-0s évben az elfogadott stratégia megvaldsitdsdval telt el.
Fennallasunk alatt elsé alkalommal végeztiink elégedettségi felmérést a tagsag kdrében, aminek a
Net Promoter Score 85% eredménye elégedettséggel tolthet el benniinket. Azonositottuk azokat a
teriileteket, mikben fejlédést kell elérniink 2017-ben. Az erre irdnyuld tevékenységek elindultak,
ennek elsé és 2016-ban lezart eleme a professzionalis honlap tovdbb fejlesztése volt, szamos olyan
funkciéval, ami eddig nem volt elérhetd (blog, hirlevél, hozzaférési szintekhez kotott informaciok,
stb.). Fontos megemliteni, hogy a Dr. Péczely Gyorgy emlékdij el6készit6i munkalatai magas
szakmai szinvonalon megvaldsultak, ezzel megteremtve a lehet&séget az els6 dijazott kivalasztasara
2017-ben.

2016-ban sorkerilt a korabbi években elkészilt Orszagos Karbantartasi Stratégia, kormanyzati
szinti elismerésére. Ennek keretében taldlkoztunk a Nemzetgazdasagi Minisztérium
megbizottjaival, és megalapoztuk a koz6s munkat.

A kitlizott céloknak megfelel6en aktiv halézatépitési munkat folytattunk, aminek eredménye
képpen 2016-ban egyittmiikodési megdllapodast irtunk ala az ISO Férum és a Magyar Hegesztési
Egyesllettel. Ezeken a kapcsolatokon keresztiil széles szakmai koroket tudunk elérni, mozgédsitani.
2016 taldn legfontosabb szakmai munkdja volt, az Orszdgos Karbantartdsi Stratégia felmérés
munkalatainak elkezdése. Sajnos, nem tudtunk olyan itemben haladni, mint azt szerettiik volna, igy
ezt a munkat 2017-ben fogjuk befejezni.
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Diplomadij palyazatunkat, aminek az elsé dijatadasara 2017-ben kerul majd sor.


http://www.miksz.org/

Fennallasunk ideje alatt els6 alkalommal szerveztiink szakmai utat kilfoldre (Brno, Siemens turbina
gyar), ami minden szempontbdl meghaladta a varakozasainkat. Belféldén 5 szakmai napot

szerveztiink (Paksi Atomerémd, Grundfos) ahol 160 érdekl6d6t

A stratégia megvaldsuldsat kovetd Kulcs Mér&szamokat a lenti kép mutatja:

attunk vendégiil.
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6.4. Az egyesiilet tervei

A 2017-0s esztend6ben a 2015/16-6s megkezdett feladatok véglegesitése élvezi az elsGdleges
prioritasokat, amiket:

A taglétszam bdévitése

Intenzivebb lobbi-tevékenység

Orszagos Karbantartasi Felmérés folytatdsa

2. elégedettségi felmérés elkészitése

Kapcsolatfelvétel nemzetkozi szervezetekkel

Nemzetkozi karbantartasi szabvanyok magyarra térténd leforditasa

A feladatok és a kitlizott célok a fenti képeken lathatdak!

Vargesztes, 2017.03.01.

Zaradék:

E kozhasznusagi jelentést az Magyar lpari Karbantarték Szervezete kozgydllése
Glésén elfogadta.

Nyeste Zsolt
elndk



